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Dalam rangka mewujudkan tujuan Badan Layanan Umum yang efektif, transparan, akuntabel, serta 
berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama Prof. Dr. Komarudin, M.Si.
Jabatan Rektor Universitas Negeri Jakarta
selanjutnya disebut sebagai PIHAKPERTAMA

2. Nama Prof. Dr. Ari Saptono, S.E., M.Pd.
Jabatan Dekan Fakultas Ekonomi
selanjutnya disebut sebagai PIHAKKEDUA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA bersepakat bahwa untuk mencapai tujuan dimaksud, ditetapkan 
perjanjian kinerja dengan ketentuan:

1. PIHAK KEDUA menyatakan kesanggupan untuk mencapai target pada Indikator Kinerja Utama 
sebagai berikut:

NO
Sasaran Sasaran

Indikator K inerja
Targ et Triw ulan Bobot

Strategis Kegiatan TW  1 TW  2 TW  3 TW  4 IKU

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Kinerja Pengelolaan  
Keuangan Efektif, Efisien  
dan A kuntabel

1.1. Pagu Anggaran 2023 Rp. 8 .5 9 9 .2 0 5 .0 0 0

1.2. Target Serapan Anggaran % 6 % 30% 6 0 % 9 0 %

[ S I ]
M eningkatnya
kualitas
lulusan
pendidikan
tinggi

II .1. Persentase Lulusan S I dan 
D 4/D 3/D 2 yang Berhasil Mendapat 
Pekerjaan, M elanjutkan Studi, atau 
Menjadi W iraswasta

% 6 % 22 % 42 % 83 % 100%

II.
Layanan

11.2. Persentase M ahasiswa S I dan 
D 4/D 3/D 2 yang M enghabiskan 
Paling T id ak  20 sks di Luar Kam pus 
atau Meraih Prestasi Paling Rendah 
T ingkat Nasional

% 7 % 9% 15 % 25 % 100%

Prim a

[S 2]
M eningkatnya
kualitas
dosen
pendidikan
tinggi

11.3. Persentase Dosen yang 
Berkegiatan T ridarm a di Kam pus 
Lain , di Q S100 Berdasarkan Bidang 
llm u (Q S100 b y  Subject), Bekerja 
Sebagai Praktisi D idunia Industri, 
atau M embina M ahasiswa yang 
Berhasil Meraih Prestasi Minimal 
T ingkat Nasional Dalam 5 (lim a) 
Tahun Terakh ir

% 10% 30 % 50% 70% 100%



No
Sa sa ra n

Strateg is
S a sa ra n
Kegiatan

In d ikator K in e rja Satuan
T a rg e t T riw u lan Bobot

IKUTW  1 TW  2 TW  3 TW  4

11.4. P ersen tase  Dosen Tetap  
B e rku a lifika s i A kad em ik  S3 , M em ilik i 
S e rtifika s i K o m p eten s i/P ro fe s i yang 
D iaku i O leh Industri dan Dunia 
K e rja , atau Berasal dari Kalangan 
P rak tis i P ro fes io na l, D un ia  In d u stri, 
atau D un ia  Kerja

% 25 % 35 % 45 % 55 % 100%

11.5. Jum lah  Ke luaran  Penelitian 
dan Pengabd ian Kep ada M asyarakat 
yang  B erhasil M endapat Rekognisi 
In tern asio n a l atau D ite rapkan  Oleh 
M asyarakat Per Jum lah  Dosen

Hasil
Penelitian

per
Jum lah
Dosen

0 ,2 0 0 ,2 5 0 ,3 5 0 ,8 5 100%

[S B]
M en ing katnya
kua lita s
ku riku lu m
dan
p em bela ja ran

11.6. P ersen tase  Prodi S I dan 
D 4 /D B /D 2  Yang M elaksanakan  
K er ja sam a  Dengan M itra

% 45 % 55 % 65 % 75 % 100%

11.7. P ersen tase  M ata Ku liah  S I dan 
D 4 /D 3 /D 2  yang m enggunakan  
Pem ecahan K asu s {ca se  m ethod) 

atau  Pem belajaran  Ke lom pok 
Berb asis  P ro jek (p ro je ct-b a se d  

learn ing) Sebagai Sebagian Bobot 
Eva luasi

% 35 % 45 % 55 % 65 % 100%

11.8. Persen tase  Program  Stud i S I 
dan D 4 /D 3 /D 2  yang M em iliki 
A kre d ita s i atau S e rtifika s i 
In tern asio n a l yang D iaku i 
Pem erintah

% 0 % 0 % 0 % 5 0 % 100%

III. T a ta  K e lo la

[S 4]
M eningkatnya 
ta ta  ke lo la  
akad em ik  dan 
non akad em ik

l l l . l . P resen tase  tata ke lo la  akad em ik % 20 % 5 0 % 65 % 85 % 100%

III .2 . P resen tase  ta ta  ke lo la  non 
akad em ik

% 2 0 % 35 % 55 % 8 0 % 100%

2. PIHAK KEDUA bersedia menerima konsekuensi atas capaian kinerja.
3. PIHAK PERTAMA akan melakukan reviu dan evaluasi atas capaian kinerja untuk selanjutnya 

dipergunakan sebagai bahan pertimbangan penetapan anggaran tahun berikutnya.
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